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Wprowadzenie

W przeciwienstwie do innych kolegialnych ciat o charakterze do-
radczym, opiniujagcym czy konsultacyjnym, jak np. rady seniordw,
mtodziezowe, sportu czy pozytku publicznego, powotanie spotecz-
nej rady do spraw osob niepetnosprawnych w powiatach i mia-
stach na prawach powiatu jest obligatoryjne. Wynika to z art.
44b. 1. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ktoéry sta-
nowi: Przy starostach tworzy sie powiatowe spoteczne rady do
spraw oséb niepetnosprawnych, zwane dalej , powiatowymi rada-
mi”, bedace organami opiniodawczo-doradczymi. Wyzej wymie-
niona ustawa okresla takze liczebnos¢ rad (5 oséb), ich kadencje
(4 lata) oraz kompetencje.

Organizacja i tryb dziatania rad powiatowych okreélone sg nato-
miast w rozporzadzeniu ministra gospodarki, pracy i polityki
spotecznejz dnia 25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu
dziatania wojewddzkich i powiatowych spotecznych rad do spraw
osob niepetnosprawnych. W wyzej wymienionym rozporzgdzeniu
znajduja sie m.in. wytyczne dotyczace czestotliwosci odbywania
posiedzen (co najmniej raz na kwartat), funkgji, jakie moga petni¢
cztonkowie rady (przewodniczacy, wiceprzewodniczacy i sekre-
tarz), procedury ich wyboru (zwykfa wigkszo$¢ gtoséw w obecno-
$ci co najmniej potowy cztonkéw rady), diugosci kadencji prze-
wodniczacego (jeden rok) oraz jego kompetenciji.

Pomimo tego, ze ustawa i rozporzadzenie bardzo szczegdtowo
regulujg tworzenie i zasady funkcjonowania rad, zréznicowa-
nie pomiedzy tymi podmiotami jest bardzo duze. W niektérych
samorzadach wypracowaty one sobie silng pozycje i udaje im krok
po kroku realizowad cele, ktére przed sobg postawity. W innych
cztonkowie rady czuja sie czesto sfrustrowani, nikomu niepotrzeb-
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ni i nie za bardzo maja pojecie, jaka wtasciwie jest ich rola i w jaki
sposdb majg dziata¢, zeby mie¢ jakikolwiek wptyw na otaczajgcy
ich rzeczywistos¢.

Wiekszos¢ dziatajgcych w Polsce rad znajduje sie gdzie$ pomiedzy
tymi dwoma skrajnosciami. Udaje im sie co prawda osigga¢ mniej-
sze lub wieksze sukcesy, ale ich cztonkowie czuja, ze to dalej nie
jest to, co by chcieli, ze ich potencjat nie jest w petni wykorzysty-
wany.

Celem niniejszej publikacji jest wsparcie funkcjonujgcych powia-
towych spotecznych rad ds. oséb niepetnosprawnych. Jej adre-
satem nie s3 jednak jedynie cztonkowie rad, ale takze przed-
stawiciele wtadz samorzadowych oraz urzednicy, gdyz bez ich
zaangazowania i checi wspdtpracy wiekszoé¢ z proponowanych
standardow nigdy nie bedzie mogta zosta¢ wprowadzona w zycie.

W prace nad Standardami funkcjonowania powiatowych spotecz-
nych rad do spraw oséb niepetnosprawnych, zaangazowanych
byto 15 przedstawicieli 10 rad dziatajgcych na terenie woj.
$laskiego, a takze urzedniczka odpowiadajgca za wsparcie rady
w Starostwie Powiatowym w Pszczynie. Najwiekszg grupe stanowi-
li cztonkowie rad z powiatéw grodzkich (Bielsko-Biata, Bytom, Ka-
towice, Rybnik, Siemianowice Slaskie, Sosnowiec), co wynika ze
specyfiki wojewddztwa. W prace nad dokumentem zaangazowani
byli jednak takze przedstawiciele rad z powiatéw ziemskich (Biel-
sko-Biata, Pszczyna, Wodzistaw élqski) i jedna osoba reprezentu-
jaca rade wojewddzka.

Osoby pracujgce nad stworzeniem standardéw podzielone zos-
taty na trzy grupy. Pierwsza zajmowata sie opracowaniem stan-
dardéw dotyczacych zasad funkcjonowania rady oraz komunika-
cji wewnetrznej. Druga pracowata nad standardami wspdtpracy
z wladzg wykonawczg i uchwatodawcza, a trzecia - odnoszacymi
sie do komunikacji z podmiotami zewnetrznymi oraz promocji.
Kazda z grup odbyta po dwa dwuipdtgodzinne spotkania w czerw-

cu 2021 r. Nastepnie projekt standardéw skonsultowany zostat
z przedstawicielami 25 rad powiatowych z terenu woj. $laskiego
podczas warsztatéw przeprowadzonych w ramach Forum powia-
towych spotecznych rad ds. oséb niepetnosprawnych wojewddz-
twa Slgskiego, ktére odbylo sie 28 wrzesnia 2021 r. w Katowicach.

Prace nad publikacjg oraz wspomniane wczesniej konsultacje
prowadzone byty w ramach projektu ,Modelowe spofeczne rady
ds. 0séb niepefnosprawnych” realizowanego przez Stowarzysze-
nie Aktywnosci Obywatelskiej BONA FIDES z Katowic z dotacji
programu AKTYWNI OBYWATELE - FUNDUSZ KRAJOWY, finan-
sowanego z Funduszy EOG.
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Autorzy

ZESPOL DS. ZASAD FUNKCJONOWANIA RADY ORAZ KO-
MUNIKACJI WEWNETRZNEJ

1. Sylwia Ciesielska
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Siemianowicach Slaskich

2. Ewa Oczadly
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych przy
Prezydencie Miasta Bielsko-Biata

3. Tomasz Ryrak
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Sosnowcu

4. Katarzyna Thaut
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Bytomiu

5. Renata Zmarzlinska — Kulik
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Sosnowcu

ZESPOL DS. WSPOLPRACY RADY Z WLADZA UCHWALO-
DAWCZA | WYKONAWCZA

1. Adam Fabia
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych przy
Prezydencie Miasta Bielsko-Biata

2. Tadeusz Gierycz
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych przy
Prezydencie Miasta Bielsko-Biata




3. Katarzyna Granda
Koordynator ds. dostepnosci w Starostwie Powiatowym
w Pszczynie

4. Sylwia Koczy
Spoteczna Powiatowa Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Wodzistawiu Slaskim

5. Joanna Rduch - Kaszuba
Spoteczna Powiatowa Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Wodzistawiu Slaskim

6. Krzysztof Wostal
Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych w Wojewddz-
twie Slgskim

ZESPOL DS. KOMUNIKACJI Z PODMIOTAMI ZEWNETRZ-
NYMI ORAZ PROMOCJI RADY

1. Kazimierz Bieniecki
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych przy
Prezydencie Miasta Bielsko-Biata

2. Beata Brom
Spofeczna Powiatowa Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Pszczynie

3. Helena Byrdy-Przybyta
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w powiecie bielskim

4. Hanna Pasterny
Spofeczna Powiatowa Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Rybniku

5. Elzbieta Winczakiewicz
Spotfeczna Powiatowa Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
w Bytomiu
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| Zasady funkcjonowania
spotecznej rady

NABOR NA CZkONKOW RADY

Informacja o naborze cztonkéw do rady powinna by¢ dystry-
buowana jak najszerzej. Poza publikacjag w wojewddzkim dzien-
niku urzedowym powinna sie ona znalez¢ co najmniej w ser-
wisie internetowym powiatu oraz w prasie wydawanej przez
powiat (jesli takowa istnieje), a takze zosta¢ wystana do organi-
zacji pozarzadowych z terenu powiatu dziatajagcych w obszarze
niepetnosprawnosci, do mediéw lokalnych oraz, w przypadku po-
wiatéw ziemskich, do wtadz gmin wchodzacych w sktad powiatu.
Dodatkowo warto sie¢ zastanowi¢ nad organizacjg spotkania dla
branzowych organizacji pozarzagdowych, na ktérym przedstawio-
no by im zadania stojgce przed rada i zaproszono ich przedsta-
wicieli do kandydowania.

DOBRA PRAKTYKA:

W Powiecie Pszczynskim informacja dotyczaca naboru wy-
syfana jest droga elektroniczng do organizacji pozarzadowych
oraz do medidéw lokalnych. Poza tym opublikowana jest na
stronie internetowej Starostwa.




OPRACOWANIE PLANU PRACY RADY NA CALA KADENCIE

Dzieki opracowaniu planu pracy rada bedzie miata wyznaczone
konkretne cele do wykonania podczas swojej kadencji, co pozwo-
li jej dziata¢ w sposdb bardziej systematyczny i skuteczny. Po jego
stworzeniu nalezy pamieta¢ o przedstawieniu go wtadzom powia-
tu (wykonawczym i uchwatodawczym). Plan pracy powinien by¢
takze tatwo dostepny w Internecie, na stronie urzedu, w zaktadce
dotyczacej rady, a takze przestany do wiadomosci grupom i or-
ganizacjom z obszaru niepetnosprawnosci dziatajgcym na danym
terenie.

PROWADZENIE OKRESOWEJ OCENY WYKONANIA PLANU
PRACY

Zeby plan pracy rzeczywiscie spetnit swoje cele, wazna jest jego
ocena, ktéra powinna by¢ prowadzona co najmniej raz w roku.
Systematyczna analiza wykonania planu pracy pozwoli odpowie-
dzie¢ na pytania, czy dziatania realizowane przez rade przyczy-
niajg sie do wykonania wczesniej wyznaczonych celéw i co jest
powodem ewentualnych sukceséw i niepowodzen. Okresowa
ocena powinna by¢ publikowana w Internecie, zaraz obok pliku
z planem pracy.

TWORZENIE ROCZNYCH PLANOW PRACY RADY

Roczne plany pracy powinny by¢ opracowywane na podstawie
przyjetego wczesniej kilkuletniego planu pracy oraz jego
okresowych ocen. Wazne jest, zeby byly one tatwo dostepne
w Internecie, na stronie urzedu, w zakfadce dotyczacej rady,
a takze przestane do wiadomosci grupom i organizacjom z obsza-
ru niepetnosprawnosci dziatajgcym na danym terenie.
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POWOLYWANIE EKSPERTOW WSPIERAJACYCH PRACE RADY

Aby lepiej realizowac cele wyznaczone przed rada, warto korzystac
z bezptatnego wsparcia ekspertdw reprezentujgcych rézne dzie-
dziny zycia istotne dla oséb z niepetnosprawnosciami. Osoby
chetne do petnienia takiej roli mozna m.in. znalez¢ w $rodowisku
organizacji pozarzgdowych czy na uczelniach. Rolg wyzej wymie-
nionych oséb bytoby eksperckie wsparcie cztonkéw rady podczas
omawiania réznych bardziej specjalistycznych tematdw.

CZLONKOSTWO W RADZIE

Zgodnie z art. 44c ust 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych powiatowe
rady sktadaja sie z pigciu osdéb, powotywanych sposréd przed-
stawicieli dziafajagcych na terenie danego powiatu organizagiji
pozarzgdowych, fundacji oraz przedstawicieli jednostek samorza-
du terytorialnego (powiatéw i gmin). Jako ze rady sa ciatami
spotecznymi o charakterze opiniodawczo-doradczym, wazne jest
aby wigkszos¢ ich cztonkédw stanowili przedstawiciele dziatajagcych
na terenie powiatu organizacji pozarzagdowych.

Starosci i prezydenci miast przy wyborze cztnonkéw rady powinni
takze zwraca¢ uwage na $rodowiska, z ktérych wywodzg sie kan-
dydaci, tak aby w jej sktad wchodzili przedstawiciele reprezentu-
jacy rézne rodzaje niepetnosprawnosci, w tym ruchowa, senso-
ryczna i intelektualna.

POSIEDZENIA RADY

Zaleca sie, zeby posiedzenia rady odbywaty sie raz w miesigcu
(z przerwg wakacyjng). Wazne jest, aby posiedzenia rady miaty
miejsce sie w statych terminach i godzinach (np. kazdy pierwszy
wtorek miesigca o godz. 15.00). Informacje o posiedzeniu rady
wraz z materiatami sesyjnymi powinny by¢ wysytane wszyst-
kim cztonkom rady co najmniej na tydzien przed posiedzeniem.
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Zaproszenia na posiedzenia rady powinny by¢ przekazywane
wtadzom wykonawczym i uchwatodawczym, przedstawicielom
roznych instytucji dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnospraw-
nosciami (np. MOPS, MOPR, PUP) a takze, w zaleznosci od poru-
szanych tematéw, przedstawicielom pracodawcéw i organizac;ji
pozarzagdowych dziatajgcych w obszarze niepetnosprawnosci.

DOBRA PRAKTYKA:

W Katowicach Rada spotyka sie w kazda druga $rode miesigca
o godz. 13:00. Informacja ta udostepniona jest takze w zaktad-
ce dotyczacej Rady w witrynie internetowej Urzedu Miasta.

PUBLICZNOSC PODCZAS POSIEDZEN RADY

Posiedzenia rady powinny by¢ otwarte dla publicznosci. Wazne
jest, aby informacje o terminach posiedzen oraz poruszanych
tematach byly fatwo dostepne w Internecie, na stronie urzedu,
w zakfadce dotyczace] rady. Porzadek obrad powinien zawie-
ra¢ mozliwos¢ zabieraniach gfosu przez publicznosé, najlepiej
na poczatku posiedzenia, przy zastrzezeniu, ze temat wystagpie-
nia powinien by¢ wczesniej zakomunikowany radzie, zeby jej
przedstawiciele mogli sie do niego przygotowa¢ lub zaprosi¢ na
posiedzenie odpowiednig osobe, ktéra zajmuje sie w urzedzie
danym obszarem.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY

Raz do roku rada powinna przygotowywac sprawozdanie ze swo-
jej dziatalnosci. Wyzej wymieniony dokument nalezy przedstawic
wtadzom wykonawczym i uchwatodawczym, a takze udostepnic
w Internecie, na stronie urzedu, w zaktadce dotyczacej rady.
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OPINIOWANIE PROJEKTOW UCHWAL RADY POWIATU DROGA
ELEKTRONICZNA

Zgodnie z art. 44b ust. 1 pkt 4 ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych jedna
z funkcji rady jest opiniowanie projektéw uchwat i programoéw
przyjmowanych przez rade powiatu pod katem ich skutkéw dla
os6b niepetnosprawnych. Wazne jest wiec, zeby z rada konsul-
towano wybrane projekty uchwat rady, istotne z punktu widzenia
os6b z niepetnosprawnosciami. Co do zasady uchwaty spoteczne;j
rady opiniujgce projekty uchwat rady powiatu powinny by¢ przyj-
mowane podczas posiedzen. Moze sie jednak zdarzy¢ sytuacja,
ze projekt uchwaty rady powiatu trafi do spotecznej rady juz po
jej posiedzeniu. Stad w sytuacjach wyjgtkowych spoteczne rady
powinny mie¢ mozliwo$¢ wyrazania opinii i przyjmowania uchwat
za posrednictwem poczty elektronicznej w sposdb obiegowy.




Il Komunikacja wewnetrzna

SPOSOB INFORMOWANIA CZLONKOW RADY O JEJ PRACY

Zaleca sie, zeby gtéwna komunikacja wewnatrz rady przebie-
gafa drogg elektroniczng. Cztonkowie, ktérzy nie posiadajg konta
e-mail, powinni otrzymywad informacje telefonicznie. Wazne jest,
zeby wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za przekazywanie infor-
macji cztonkom rady. Proponuje sig, zeby byt to oddelegowany
pracownik urzedu lub ewentualnie cztonek prezydium rady.

W przypadku informacji dotyczgcych posiedzen rady nalezy pa-
mietac takze o terminach. Cztonkowie rady powinni otrzymywacé
elektronicznie przypomnienie o dacie i godzinie spotkania co naj-
mniej z tygodniowym wyprzedzeniem. W zatgczniku do e-maila
powinien sie znalez¢ porzadek posiedzenia, projekt protokotu
z poprzedniego posiedzenia oraz proponowane projekty uchwat.
Cztonkowie rady, ktérzy przypomnienie o posiedzeniu otrzymujg
telefonicznie, powinni mie¢ mozliwos$¢ wgladu do wyzej wymienio-
nych dokumentéw w wyznaczonym miejscu.

ORGANIZACJA SPOTKAN INTEGRACYJNYCH

Na poczatku kazdej kadencji rady warto zorganizowaé nieofi-
cjalne spotkanie integracyjne dla jej cztonkéw. Potem tego typu
wydarzenie powinno sie odbywac co najmniej raz w roku, np.
z okazji Swiagt. Wazne jest, zeby spotkania odbywaty sie poza
siedziba urzedu albo przynajmniej w uroczystej atmosferze.
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CZAS NA WYMIANE INFORMACJI PODCZAS POSIEDZEN RADY

Proponuje sig, zeby jednym z zelaznych punktéw posiedzen
rady byta wymiana informacji na temat wydarzen organizowanych
przez organizacje i instytucje, ktérych przedstawiciele zasiadajg
w radzie. Bedzie to sprzyja¢ wspotpracy nie tylko pomiedzy re-
prezentowanymi przez nich organizacjami, ale takze samymi
cztonkami.

WSPOLNA LISTA TELEADRESOWA

Warto, zeby cztonkowie rady wymienili sie wzajemnie kontaktami
telefonicznymi i elektronicznymi. W przypadku braku takiej checi
u wszystkich oséb wazne jest posiadanie bezposrednich kontak-
téw do co najmniej kazdego przedstawiciela prezydium rady.

UCZESTNICTWO W SZKOLENIACH, KONFERENCJACH
| INNYCH WYDARZENIACH

Rady czasem otrzymuja zaproszenia na szkolenia, konferencje czy
inne wydarzenia. Informacje na ich temat powinny by¢ rozsytane
do wszystkich cztonkéw, a decyzje o tym czy nalezy brac¢ udziat
w danym wydarzeniu, czy nie, a takze kto bedzie reprezento-
wat rade, powinny by¢ podejmowane w miare mozliwosci pod-
czas posiedzenia rady. Dodatkowo wazne jest, aby osoba, ktére
reprezentuje rade w jakim$ wydarzeniu, na kolejnym posiedzeniu
przedstawita krétka relacje z niego pozostatym cztonkom.
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lll Wspétpraca spotecznej
rady z wtadza uchwato-

dawcza i wykonawcza

OPINIOWANIE INWESTYCJI PUBLICZNYCH REALIZOWANYCH
NA TERENIE POWIATU

Wszystkie najwazniejsze planowane inwestycje realizowane przez
powiat lub jego jednostki organizacyjne powinny by¢ konsulto-
wane ze spotecznymi radami pod wzgledem zapewnienia dostep-
nosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

DOBRA PRAKTYKA:

7 stycznia 2020 r. Starosta Pszczynski wydat Zarzadzenie nr
1/2020 w sprawie ksztattowania przestrzeni publicznej przy-
jaznej osobom z niepetnosprawnosciami. § 1 ust. 4 tego
dokumentu stanowi: ,Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb
Niepetnosprawnych stanowi organ doradczy w kwestiach pro-
jektowania i realizacji inwestycji.”

OPINIOWANIE FUNKCJONOWANIA PUBLICZNEGO TRANS-
PORTU ZBIOROWEGO

Zasady funkcjonowania publicznego transportu zbiorowego
w powiecie powinny by¢ konsultowane ze spotecznymi radami.
Dotyczy to przede wszystkim dostepnosci taboru, przystankéw
i internetowych rozktadéw jazdy dla oséb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci.




WPLYW NA TWORZENIE | WDRAZANIE PLANU NA RZECZ
POPRAWY DOSTEPNOSCI URZEDU | JEGO JEDNOSTEK OR-
GANIZACYJNYCH

Plany poprawy dostepnosci urzedu i jego jednostek organizacyj-
nych powinny by¢ konsultowane ze spotecznymi radami. Rady
powinny by¢ takze na biezaco informowane o postepach prac we
wdrazaniu tych planéw.

WSPOLPRACA Z KOORDYNATOREM DO SPRAW DOSTEPNOSCI

Funkcja koordynatora do spraw dostepnosci wprowadzona zos-
tata przepisami ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami. Koordynator wyznaczony w urzedzie
powinien by¢ w statlym kontakcie ze spoteczng rada, w tym m.in.
informowac jg o realizowanych przez siebie dziataniach i konsul-
towac z nig najistotniejsze decyzje.

WSPOLTWORZENIE DOKUMENTOW STRATEGICZNYCH DO-
TYCZACYCH FUNKCJONOWANIA OSOB Z NIEPELNOSPRAW-
NOSCIAMI

Projekty dokumentéw strategicznych (np. strategii, programéw)
dotyczacych funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami
w powiecie powinny by¢ tworzone we wspotpracy z radami.
Dzieki temu bardziej bedg odpowiadaty na rzeczywiste potrzeby
samych zainteresowanych.

PRACA NAD PROJEKTAMI UCHWAL, KTORYCH INICJATOREM
BYLA SPOLECZNA RADA

Przy przygotowaniu uchwat rady powiatu, ktére powstajg na pod-
stawie wniosku spotecznej rady, przedstawiciele spotecznej rady
powinni by¢ wtaczeni w przygotowanie dokumentu na najwazniej-
szych etapach (przygotowywanie w urzedzie, praca w komisjach
rady powiatu).
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OKRESLENIE TRYBU PROWADZENIA KONSULTACJI Z RADA

Wtadza wykonawcza powinna okresli¢ w swoich dokumentach
(np. regulamin organizacyjny urzedu) tryb konsultowania projek-
téw uchwat, ktére majg istotny wptyw na funkcjonowanie oséb
z niepetnosprawnoscia ze spoteczng rada. W innym przypadku
nigdy nie stanie sie to codzienna praktyka.

Tego typu regulacje sg powszechng praktyka w samorzgdach
w przypadku konsultowania projektow aktéw prawa miejscowe-
go z organizacjami pozarzagdowymi. Wyzej wymieniony standard
powinien zosta¢ przetozony takze na prowadzenie konsultac;ji
z radami spotecznymi.

DOBRA PRAKTYKA:

Prezydent Miasta Bielska-Biatej zarzagdzeniem nr ON.0050.-
659.0ON z dnia 12 wrzeénia 2019 r. wprowadzit Zasady tworze-
nia i wykonywania aktéw prawnych Rady Miejskiej w Bielsku-
Biatej i Prezydenta Miasta Bielska-Biatej oraz porozumien. § 6
ust. 1 tego dokumentu stanowi: ,Jezeli projekt aktu prawne-

go wymaga konsultacji ze zwigzkami zawodowymi, Powiatowa
Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych przy Prezydencie Mia-
sta Bielska-Biatej (w przypadku, gdy uregulowania zawarte
w akcie prawnym maja skutek dla oséb niepetnosprawnych)
(...) badz innymi organizacjami, wydziat merytoryczny lub
miejska jednostka organizacyjna przygotowujace projekt aktu
przesytaja go zainteresowanym instytucjom, okreslajac ter-
min, w jakim powinny sie do niego ustosunkowad.”

25



UDOSTEPNIANIE CZLONKOM RADY PROJEKTOW UCHWAL
RADY POWIATU

Spoteczna rada opiniuje projekty uchwat rady powiatu, ktére doty-
cza spraw istotnych dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Zeby tak
sie stato, projekty uchwat powinny by¢ udostepniane przedsta-
wicielom spofecznej rady przed posiedzeniami komisji rady po-
wiatu, na ktérych bedg one omawiane. W innym przypadku moz-
liwo$¢ opiniowania projektéw uchwat bedzie jedynie teoretyczna.

WYSYLANIE ZAPROSZEN DLA PRZEDSTAWICIELI SPOLECZ-
NEJ RADY NA SESJE | POSIEDZENIA KOMISJI RADY POWIATU

W wielu samorzadach praktyka jest wysytanie zaproszen na ses-
je rady powiatu osobom, ktére petnig wazne funkcje publiczne.
Tam, gdzie takie dziatania sg realizowane, na liscie oséb, do
ktérych wysytane sg zaproszenia, powinien znajdowac¢ sie takze
przewodniczgcy spotecznej rady. Do przewodniczgcego powin-
ny trafia¢ takze zaproszenia na posiedzenia komisji rady powia-
tu, w przypadku, gdy planuje sie poruszanie na nich tematéw is-
totnych dla funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami. Tego
typu praktyka jest Swiadectwem docenienia roli spotecznej rady
i sprzyja wspotpracy pomiedzy tym ciatem a radg powiatu.

ZABIERANIE GLOSU PODCZAS KOMISJI RADY POWIATU

Przedstawiciele spotecznej rady powinni mie¢ mozliwosc¢ zabiera-
nia glosu podczas posiedzen komisji rady powiatu w tematach
istotnych dla oséb z niepetnosprawnosciami. Dzigki temu beda
mieli wiekszy wptyw na proces stanowienia prawa w powiecie.

SZKOLENIE DLA CZLONKOW SPOLECZNEJ RADY Z POD-
STAW SAMORZADU

Urzad powinien zorganizowaé co najmniej jedno szkolenie na
poczatku kadencji dla cztonkéw spotecznej rady, podczas ktérego
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poruszonoby m.in. takie tematy, jak kompetencje powiatu, rola
i kompetencje wtadzy wykonawczej i uchwatodawczej czy sposdb
stanowienia prawa w urzedzie. Dzieki temu wzrosng kompeten-
cje przedstawicieli rady i beda oni mogli skuteczniej petni¢ swoja
funkcje.

UCZESTNICTWO W KONWENCIE STAROSTY, BURMISTRZOW
1 WOJTOW

Na terenie wielu powiatéw ziemskich cyklicznie organizowane
sg konwenty starosty oraz burmistrzéw i wojtow gmin wcho-
dzgcych w sktad powiatu, podczas ktérych wtodarze dyskutujg
o problemach, podejmujg wspdlne stanowiska i inicjatywy na rzecz
mieszkancéw powiatu. W celu nawigzania relacji i wspdfpracy
z wtadzami gmin po ukonstytuowaniu sie nowej spotecznej rady
lub po wyborach samorzagdowych na konwent powinien zosta¢ za-
proszony przewodniczgcy rady, zeby miat mozliwos¢ jej zaprezen-
towania i zaproszenia wtodarzy gmin do wspdlnego dziatania na
rzecz zwiekszania dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

DOBRA PRAKTYKA:

Przewodniczacy Powiatowe] Spofecznej Rady ds. Oséb
Niepetnosprawnych w Powiecie Pszczyriskim miat wystgpie-

nie na konwencie starosty, burmistrza i wéjtow gmin powiatu
pszczynskiego, gdzie m.in. informowat o zakresie dziatalnosci
Rady i prosit o wsparcie w rozpragowywaniu informacji na jej
temat. Zachecat réwniez do wigczenia sie gmin w organizacje
imprez i wydarzen na rzecz oséb oséb z niepetnosprawnosciami.
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OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA OBSLUGE ADMINISTRACYJNA
RADY

W urzedzie nalezy wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za obstuge
administracyjng spotecznej rady. Do jej zadan nalezeé powinno
m.in. umieszczanie informacji na stronie internetowej, rezerwacja
sal, obstuga korespondenciji.

DOSTEP DO PODSTAWOWYCH SPRZETOW

Spoteczna rada powinna mie¢ dostep do podstawowych sprzetow
umozliwiajacych jej codzienne funkcjonowanie, w tym m.in. do
kserokopiarki, telefonu, poczty, drukarki i komputera z Interne-
tem.

POMIESZCZENIE DLA RADY

Spofeczna rada powinna mie¢ udostgpnione pomieszczenie
w siedzibie urzedu lub jego jednostki organizacyjnej, z ktérego
moze korzystac¢ w celu realizacji celéw, do jakich zostata powotana
(przyktadowo: organizacje posiedzen, spotkania prezydium radly,
dyzury, przechowywanie dokumentéw, spotkania z partnerami ze-
wnetrznymi).

OBECNOSC PRZEDSTAWICIELI WEADZY WYKONAWCZEJ
| UCHWALODAWCZEJ PODCZAS POSIEDZEN RADY

Wskazanym jest, zeby osoby petnigce w urzedzie funkcje kierown-
icze braty udziat w posiedzeniach rady, kiedy poruszane tematy
dotycza obszarow, ktérymi sie zajmujg. W wyzej wymienionych
posiedzeniach powinni brac udziat takze przedstawiciele rady po-
wiatu, w tym przede wszystkim przewodniczgcy komisji zajmujace;j
sie tematami zdrowia i polityki spoteczne;j.
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DOBRA PRAKTYKA:

W Powiecie Pszczyriskim na posiedzeniach Rady zawsze uczest-
niczy wicestarosta, ktéry odpowiada w urzedzie za obszar
dotyczacy niepetnosprawnosci, a takze kierownik PCPR i koor-
dynator do spraw dostepnosci. W zaleznosci od poruszanego
tematu w spotkaniach biorg takze udziat przedstawiciele
innych komorek, jednostek czy instytucji (m.in. naczelnicy
poszczegdlnych wydziatéw, przedstawiciele Powiatowego
Urzedu Pracy, Domu Pomocy Spotecznej czy instytucji kultury).
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IV Promocja spotecznej
rady

STRONA INTERNETOWA RADY

Kazda spoteczna rada powinna mie¢ swojg strone internetowa.
Najlepiej, zeby byta ona czescig portalu prowadzonego przez
urzad w catosci dedykowanego osobom z niepetnosprawnoscia-
mi. W wersji minimum, szczegdlnie w mniejszych powiatach, stro-
na internetowa rady moze by¢ czescia oficjalnej witryny urzedu.

Na stronie spotecznej rady powinny by¢ publikowane nastepu-
jace informacje:

sktad rady wraz z podaniem instytucji i organizacji,
ktére reprezentuja,

uchwaty rady,

protokoty z posiedzen,

kontakt do rady (nr telefonu, e-mail),

osiggniecia rady.

DOBRA PRAKTYKA:

Powiatowa Rada z Katowic ma swojg zaktadke w oficjalnej
witrynie Urzedu Miasta. Znajduja sie w niej wszystkie najwaz-
niejsze informacje dotyczace funkcjonowania Rady, w tym:
informacje o terminach kolejnych posiedzen, protokoty ze
spotkan wraz z podejmowanymi uchwatami, kontakt do Rady
(nr telefonu, e-mail, adres), sktad wraz z podaniem instytugji




i organizacji, ktére reprezentuja jej przedstawiciele i funkcji,
jakie petnig w Radzie. W zaktadce podany jest takze link do
profilu Rady na Facebooku, ktéry jest na biezgco prowadzo-

ny. Mozna tam znalezé¢ dodatkowe informacje dotyczace
Rady, ktérych nie ma stronie, jak np. podejmowane przez nie
dziatania i ich rezultaty.

POSIEDZENIA RADY

Na posiedzenia rady, w zaleznosci od poruszanych kwestii, warto
zaprasza¢ przedstawicieli organizacji pozarzagdowych i srodowisk
dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnosdciami na terenie
powiatu. Poza tym warto wysyta¢ informacje prasowe do mediéw
lokalnych dotyczace podjetych podczas posiedzen rady decyzji
czy poruszanych probleméw waznych z punktu widzenia oséb
z niepetnosprawnosciami.

WYKORZYSTYWANIE WYDARZEN ORGANIZOWANYCH
W POWIECIE DO PROMOWANIA RADY

W kazdym powiecie w ciggu roku organizowanych jest wiele
réznych imprez i festynéw dla mieszkaricow. Warto wybraé co naj-
mniej jedno z takich wydarzen, na ktérym mozna sie spodziewac
uczestnictwa najwiekszej ilosci mieszkancéw, w tym oséb z nie-
petnosprawnosciami, do promowania rady. W tym celu nalezy
przygotowac stoisko rady, na ktérym bedzie mozna otrzymac
materiaty drukowane i porozmawiac¢ na temat jej dziatalnosci
z jej przedstawicielami.
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ORGANIZACJA DNIA OTWARTEGO RADY

Cyklicznie (np. raz w roku) warto zorganizowac dzier otwarty
spoftecznej rady. Dobrze jest zaprosi¢ na niego ekspertéw
z réznych dziedzin i instytucji, ktérzy udzielaliby bezptatnego po-
radnictwa dla zainteresowanych oséb z niepetnosprawnosciami
i ich rodzin. Tego typu wydarzenie moze by¢ dobra okazjg do pro-
mocji rady i zaznaczenia jej roli w powiecie.

DOBRA PRAKTYKA:

W Bielsku-Biatej Urzagd Miejski we wspotpracy z Rada orga-
nizuje cyklicznie Dzien Otwarty dla oséb starszych i oséb
z niepetnosprawnosciami, podczas ktérego swoje stoiska in-

formacyjne maja m.in. przedstawiciele Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, Powiatowego Urzedu Pracy, Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej, Narodowego Funduszu Zdro-
wia czy Miejskiego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnospraw-
nosci.

WSPOLORGANIZOWANIE WYDARZENIA PROMUJACEGO
OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI ZA POSTAWE GOD-
NA NASLADOWANIA

Warto, zeby spofeczne rady wspodtorganizowaty z urzedem wy-
darzenie, ktérego celem jest promocja oséb z niepetnosprawn-
odcig za postawe godna nasladowania. Tego typu inicjatywa
jest nie tylko dobrg okazja do promowania aktywnych i zaan-
gazowanych oséb z niepetnosprawnosciami, ale takze do pro-
mocji wéréd mieszkarncdw samej spotecznej rady.
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DOBRA PRAKTYKA:

Starostwo Powiatowe w Pszczynie od 2019 r. przyznaje
wyréznienie ,Uskrzydlony”, ktére trafia w rece oséb, ktére

mimo swojej niepetnosprawnosci zyja petnig zycia, spetniaja
sie zawodowo, spotecznie, sg aktywne w wielu dziedzinach i
moga by¢ wzorem do nasladowania dla innych. Kandydatéw
do nagrody moga zgtasza¢ przedstawiciele samorzadéw, or-
ganizacji pozarzagdowych oraz mieszkarncy powiatu.

RUBRYKA BADZ STALY CZAS ANTENOWY W MEDIACH
WYDAWANYCH PRZEZ POWIAT

W wielu powiatach urzedy wydajg swoje czasopisma (tygodniki
badz miesieczniki) lub posiadajg wtasne radio czy telewizje. Tam
gdzie taka sytuacja ma miejsce, media urzedowe powinny by¢
waznym elementem promocji spotecznej rady i udostepniaé statg
rubryke lub czas antenowy na informacje na jej temat.

DOBRA PRAKTYKA:

W Sosnowcu Rada moze w ramach potrzeby bezptatnie ko-
rzystac z rubryki w czasopismie samorzagdowym Kurier Miejski.
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INFORMACJA NA TEMAT RADY W INFORMATORZE DLA
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Wiele urzedow cyklicznie (np. kazdego roku) wydaje informatory
dla oséb z niepetnosprawnoscig, w ktérych znajduje sie kompen-
dium wiedzy dla oséb z niepetnosprawnoscig z danego terenu i
ich rodzin. W tych powiatach, w ktérych jest to praktykowane w
informatorach powinny by¢ takze zamieszczone informacje doty-
czace spotecznej rady, w tym przedstawienie jej roli, jej cztonkow,
a takze mozliwosci kontaktu z nig (nr telefonu i adres e-mail).

DOBRA PRAKTYKA:

Urzad Miejski w Bielsku Biatej cyklicznie wydaje Informator
dla oséb starszych i oséb z niepetnosprawnosciami. W publi-
kacji znajduje sie wiele przydatnych informacji dotyczacych

m.in. edukacji, zatrudnienia, pomocy spotecznej, rehabilitacji
czy dofinansowania z PFRON. Jeden z rozdziatéw poswieco-
ny jest takze bielskiej Radzie. Mozna sie z niego dowiedziec
m.in. czym zajmuje sie Rada i jak sie z nig mozna skontak-
towac.

ULOTKI PROMUJACE SPOLECZNA RADE

Rada powinnadysponowaculotkami, wktérych znajdowad sie beda
najwazniejsze informacje na temat jej dziatalnosci, a takze dane
kontaktowe (nr telefonu, e-mail). Ulotki powinny by¢ dostepne
w réznych miejscach odwiedzanych przez osoby z niepetno-
sprawnosciami (przychodnie, szpitale, domy kultury, biblioteki,
os$rodki pomocy spotecznej, parafie itp.). Dzigki temu informacja
o istnieniu rady bedzie mogta trafi¢ do oséb nie korzystajgcych
z Internetu.
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DOBRA PRAKTYKA:

Starostwo Powiatowe w Pszczynie w 2018 roku na wniosek
Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych
przygotowato i wydrukowato ulotki oraz plakaty informujgce
i promujace dziatalno$¢ Rady, Referatu ds. obstugi Oséb

Niepetnosprawnych oraz przedstawiajgce zatozenia witryny
internetowej Powiat bez barier. Miato to na celu jak najszersze
dotarcie do mieszkancow i poinformowanie ich o istnieniu
Rady, referatu i witryny. Materiaty trafity m.in. do gminnych
osrodkéw kultury, osrodkédw pomocy spotecznej i urzedow
gmin.

PLAKATY PROMUJACE RADE

W siedzibie urzedu, a takze w szpitalach, przychodniach, domach
kultury, bibliotekach, osrodkach pomocy spotecznej i w innych
miejscach, do ktérych uczeszczaja osoby z niepetnosprawnoscia-
mi warto powiesi¢ plakaty z najwazniejszymi informacjami na te-
mat rady, w tym dane kontaktowe (telefon i e-mail).

WIZYTOWKI

Kazdy cztonek spotecznej rady jest jej zywag promocja. Powinien
wiec posiada¢ oficjalne wizytéwki, podobne do tych, jakie otrzy-
mujg radni rady powiatu. Wazne jest, zeby byly one optacone ze
Srodkéw urzedu, a nie z prywatnych pieniedzy samych przedsta-
wicieli rady.
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DOBRA PRAKTYKA:

Cztonkowie prezydium Rady w Bielsku-Biatej posiadajg wizy-

téwki przygotowane przez Urzad Miejski, na ktérych, poza ich
danymi kontaktowymi, znajduje sie takze informacja, w jaki
sposéb mozna sie skontaktowaé z obstuga administracyjng
Rady.

PREZENTACJA NA TEMAT RADY

Przedstawiciele spotecznej rady czasami zapraszani sg na rézne
spotkania czy uroczystosci. Wazne jest, zeby powstata prezentacja
promujaca rade i jej dziatania, ktérg mozna wigczy¢ podczas tego
typu wydarzen.
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V Komunikacja z pod-
miotami zewnetrznymi

SPOTKANIA Z ORGANIZACJAMI DZIALAJACYMI NA RZECZ
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI PODCZAS ORGA-
NIZOWANYCH PRZEZ NIE WYDARZEN

Przedstawiciele rady powinni bra¢ udziat w wybranych wydarze-
niach organizowanych przez organizacje pozarzgdowe dziatajgce
na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami. Tego typu spotkania sa
dobrag okazje do przedstawiania pracy spotecznej rady, zaprasza-
nia na jej posiedzenia, a takze zbierania opinii i uwag od oséb
z niepetnosprawnosciami lub ich rodzin.

KONSULTACJE PLANU PRACY SPOLECZNEJ RADY ZE SRO-
DOWISKIEM OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Pracujac nad stworzeniem planu pracy rada powinna zasiegna¢
opinii organizacji dziafajagcych w obszarze niepetnosprawnosci.
Przyczyni sie¢ to do zwiekszenia wspdtpracy pomiedzy rada
a pozostatymi reprezentantami $rodowiska. Poza tym, przyjety
dokument bedzie w wiekszym stopniu odpowiadat na rzeczywiste
problemy oséb z niepetnosprawnoscig w powiecie.

ORGANIZACJA POSIEDZEN WYJAZDOWYCH W SIEDZI-
BACH ORGANIZACJI DZIALAJACYCH NA RZECZ OSOB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Warto wprowadzi¢ zasade, ze cze$é posiedzen rady odbywa sie
w siedzibach organizacji dziatajgcych na rzecz oséb z niepetno-
sprawnosciami. Dzieki temu przedstawiciele rady lepiej moga
zapoznac sie ze specyfika pracy réznych organizaciji.
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DOBRA PRAKTYKA:

Spotfeczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych w Powie-
cie Wodzistawskim czed$é swoich posiedzen odbywa

w siedzibach organizacji dziatajgcych na rzecz oséb z nie-
pefnosprawnosciami. W trakcie obecnej kadencji Rady
odwiedzono m.in. prowadzone w powiecie zakfady pracy
chronionej czy warsztaty terapii zajeciowej.

NAWIAZANIE RELACJI Z PRZEDSTAWICIELAMI JEDNOS-
TEK POMOCNICZYCH GMIN WCHODZACYCH W SKEAD
POWIATU

Warto rozwazy¢ nawigzanie relacji z przedstawicielami rad jednos-
tek pomocniczych gmin, ktére wchodzg w skfad powiatu (w mia-
stach: dzielnice, osiedla, we wsiach: sotectwa). W zaleznosci od
gminy jednostki pomocnicze majg wiekszy lub mniejszy wptyw na
rodzaj i jako$¢ inwestycji, ktére powstajg we wsiach, dzielnicach
i miastach. Zawsze warto jednak uwrazliwi¢ ich przedstawicieli na
rézne problemy na jakie napotykajg osoby z niepetnosprawnos-
ciami i mie¢ ich za sojusznikow w dziataniach majacych na celu
wiekszg dostepnos¢ przestrzeni i budynkéw publicznych. Relacje
na linii rada — jednostki pomocnicze mogtyby odbywac sie np.
poprzez organizacje raz do roku wspdlnego spotkania.
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DOBRA PRAKTYKA:

Rada w Katowicach zorganizowata spotkanie z radami jednos-
tek pomocniczych. Podczas spotkania rozmawiano na tem-
at roznych pdl wspodtpracy pomiedzy tymi ciatami oraz tego
w jaki sposéb mogg sie ono wzajemnie wspiera¢. Wspdlnie
zgodzono sig, ze tego typu spotkania sg potrzebne i ustalo-
no, ze beda sie one odbywad co pét roku.
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