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Społecznej

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2017

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2018-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. KATOWICE

Powiat M. KATOWICE

Ulica WARSZAWSKA Nr domu 19 Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-009 Poczta KATOWICE Nr telefonu 322031218

Nr faksu E-mail grzegorz@bonafides.pl Strona www www.bonafides.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2005-05-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27816649800000 6. Numer KRS 0000183154

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grzegorz Wójkowski Prezes TAK

Iwona Nowak Członek Zarządu TAK

Natalia Podbielska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jakub Jackiewicz Członek Rady 
Stowarzyszenia

TAK

Krzysztof Helios Członek Rady 
Stowarzyszenia

TAK

STOWARZYSZENIE AKTYWNOŚCI OBYWATELSKIEJ BONA FIDES
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działalności stowarzyszenia jest działanie na rzecz rozwoju kultury 
polskiej, przejrzystości i uczciwości życia publicznego, ochrony wolności, 
praw człowieka i swobód obywatelskich oraz prowadzenie działań 
wspomagających rozwój wolontariatu, społeczności lokalnych, demokracji 
i społeczeństwa obywatelskiego, przeciwdziałanie i łagodzenie skutków 
bezrobocia, a także przeciwdziałanie dyskryminacji ze względu na płeć, 
rasę, narodowość i pochodzenie etniczne, wiek, wyznanie,, 
niepełnosprawność i orientację seksualną.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

a) organizowanie odczytów, seminariów, sympozjów, warsztatów i 
szkoleń, jak również innych form działalności oświatowej oraz 
propagowanie i wymiana doświadczeń w zakresie objętym celami 
stowarzyszenia,
b) inicjowanie oraz wspieranie imprez kulturalnych,
c) działanie na rzecz swobodnego dostępu do informacji publicznej,
d) monitorowanie działań władz samorządowych i innych instytucji,
e) udział w postępowaniach sądowych i administracyjnych w sprawach 
wynikających z celów statutowej działalności Stowarzyszenia, a w 
szczególności w sprawach z zakresu ochrony praw i wolności 
obywatelskich oraz naruszania bądź ograniczania prawa do informacji 
publicznej,
f) udzielanie wsparcia i pomocy prawnej,
g) podejmowanie i prowadzenie litygacji strategicznej spaw 
precedensowych,
h) składanie w interesie społecznym oraz w interesie osób trzecich petycji, 
skarg i wniosków w sprawach objętych zakresem statutowej działalności 
Stowarzyszenia,
i) edukacja w zakresie praw człowieka,
j) prowadzenie działalności wydawniczej i publicystycznej,
k) promocja idei wolontariatu i praca na rzecz jego rozwoju,
l) współpraca z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi 
prowadzącymi działalność w zakresie objętym celami stowarzyszenia,
m) skupianie wokół idei stowarzyszenia osób zainteresowanych jego 
celem, w tym przedstawicieli środowisk naukowych w kraju i za granicą.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

1. Masz Głos-w ramach tego projektu Bona Fides współpracowało z Fundacją imienia Stefana 
Batorego,wspierając organizacje i grupy nieformalne realizujące działania na rzecz swojego środowiska 
lokalnego w województwie śląskim, opolskim i dolnośląskim.
2. Śląskie bez barier -  głównym celem projektu jest monitoring stopnia wdrożenia Konwencji ONZ o 
prawach osób niepełnosprawnych w śląskich jednostkach administracji publicznej oraz dostarczenie 
władzom tych jednostek informacji w jaki sposób mogą poprawić dostępność dla osób z 
niepełnosprawnością i, jeżeli będzie to konieczne, pozyskać dotację na konieczne modyfikacje.
3. Modelowe Rady Seniorów w województwie śląskim - projekt miał na celu zwiększenie poziomu 
uczestnictwa seniorów w tworzeniu, wdrażaniu i monitorowaniu polityk publicznych poprzez 
wypracowanie standardów funkcjonowania rad seniorów i wzmocnienie potencjału 33 działających rad 
na terenie woj. śląskiego oraz ich członków.
4. Europejska Szkoła Organizowania Społecznościowego - celem projektu jest wymiana dobrych praktyk 
w zakresie aktywizacji społeczności lokalnej. Projekt przewiduje powstanie metodologii edukacji 
dorosłych z zakresu organizowania społecznościowego, która posłuży do przeprowadzenia dwóch 
cyklów szkoleniowych, w ramach których 36 organizatorek i organizatorów społecznościowych 
podniesie swoje kompetencje w zakresie umiejętności niezbędnych do wysokiej jakości pracy z 
lokalnymi inicjatywami mieszkańców.
5. Wolontariat Europejski w ramach Programu Erasmus+ finansowanego ze środków Komisji 
Europejskiej (EVS) - w 2017 r. Stowarzyszenie realizowało w sumie 22 projektów, w tym 14 projektów 
własnych i 8 projektów w partnerstwie zewnętrznym. W ramach wyżej wymienionych projektów 
mieliśmy okazję wysłać za granicę 30 wolontariuszy i 20 uczestników wymiany młodzieżowej do 11 
różnych krajów, gościć 12 wolontariuszy z 5 różnych krajów w Katowicach oraz współpracować z 20 
zagranicznymi organizacjami.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

5000

600

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

Druk: MPiPS 3
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych

W ramach działań 
partycypacyjnych, 
Stowarzyszenie w 2017 
r. kontynuowało pracę 
metodą organizowania 
społecznościowego w 3 
dzielnicach Katowic 
(osiedle 
Paderewskiego, 
Kokociniec i Załęże). 
Dodatkowo 
realizowany był projekt 
"Europejska Szkoła 
Organizowania 
Społecznościowego", 
którego celem jest 
zwiększenie 
kompetencji 
organizatorów 
społecznościowych 
pracujących ze 
społecznościami. 
Projekt również 
wykorzystywał metodę 
organizowania 
społecznościowego. 
Jednym z elementów 
były szkolenia 
wyjazdowe, na które 
zostali wysłani liderzy z 
Katowic i Gliwic. 

Metoda organizowania 
społecznościowego jest 
narzędziem aktywizacji 
mieszkańców. Liderzy 
lokalnych społeczności 
są przygotowywani do 
aktywnego wpływania 
na decyzje publiczne 
poprzez pracę z 
organizatorem 
społecznościowym i 
szkolenia.

94.99.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

upowszechnianie i 
ochrona wolności i praw 
człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także 
działania wspomagające 
rozwój demokracji

W 2017 r. 
Stowarzyszenie 
prowadziło działania 
monitoringowe w 
różnych jednostkach 
samorządu 
terytorialnego. W 
ramach projektu 
"Modelowe Rady 
Seniorów" w woj. 
śląskim 
przeprowadzono 
monitoring kondycji 
Rad Seniorów w woj. 
śląskim oraz 
wypracowano 
standardy 
funkcjonowania tych 
podmiotów, aby mogły 
jeszcze skuteczniej i 
profesjonalniej 
wprowadzać zmiany w 
swoim środowisku.  Z 
kolei w ramach 
projektu "Śląskie bez 
barier" 
przeprowadzono 
monitoringi 
dostępności budynków 
dla osób 
niepełnosprawnych w 
śląskich jednostkach 
administracji 
publicznej.

94.99.Z
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 1,430,818.36 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1,367,386.41 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 53,247.00 zł

d) Przychody finansowe 3,336.08 zł

e) Pozostałe przychody 6,848.87 zł

853,388.05 zła) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

63.12.Z W ramach prowadzonej działalności 
gospodarczej Stowarzyszenie Aktywności 
Obywatelskiej Bona Fides kontynuowało w 2017 
r. prowadzenie portalu informacyjnego 
Infokatowice.pl (www.infokatowice.pl). Portal 
porusza najważniejsze tematy dotyczące miasta, 
w tym dotyczące spraw społecznych, polityki, 
kultury i sportu. Ważną część portalu stanowią 
informacje dotyczące działalności Urzędu 
Miasta Katowice oraz Rady Miasta Katowice. 
Staramy się także poruszać w nim jak najwięcej 
tematów związanych z działalnością organizacji 
pozarządowych oraz nieformalnych grup 
społecznych.

85.59.B Stowarzyszenie przeprowadziło w ciągu 2017 
roku dwa szkolenia na zlecenie organów 
administracji publicznej. Pierwsze było 
realizowane na zlecenie Miasta Pyskowice i 
skierowane było do pracowników 
pyskowickiego urzędu. Temat szkolenia był 
następujący: Podstawowe zagadnienia związane 
z prawem dostępu do informacji publicznej, 
ponownym wykorzystywaniem informacji 
sektora publicznego oraz prawem do składania 
petycji. Drugie szkolenie trwało dwa dni i 
zostało przeprowadzone na zlecenie Miasta 
Poznań. Skierowane było do pracowników 
Urzędu Miasta Poznań. Jego temat brzmiał: 
metody, techniki i narzędzia służące do 
przeprowadzania konsultacji społecznych oraz 
formy skutecznej komunikacji z uczestnikami 
działań partycypacyjnych.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 3,193.52 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1,287,904.95 zł
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434,516.90 zł

0.00 zł

0.00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 5,411.96 zł

7.00 zł

5,404.96 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

2.4. Z innych źródeł 134,307.93 zł

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 383,174.93 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 7,291.54 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1,509,079.33 zł 2,341.54 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

1,336,692.36 zł 2,341.54 zł

0.00 zł 0.00 zł

51,579.44 zł

48,947.67 zł

69,334.21 zł

1 Prowadzenie działalności strażniczej i monitoringowej 1,000.00 zł

2 Działania mające na celu wsparcie rad seniorów w woj. śląskim 217.00 zł

3 Promocja działalności stowarzyszenia oraz rozwój instytucjonalny 1,123.00 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 30,694.05 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 1,667.56 zł

f) pozostałe koszty ogółem 2,525.65 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

13.0 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

4,950.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 1,667.56 zł

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

7.9 etatów
4.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

15.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0.00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0.00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 489,158.62 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

287,741.56 zł

282,108.14 zł

- nagrody

- premie

2,240.54 zł

3,392.88 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 201,417.06 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

448,613.62 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 448,613.62 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

40,545.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

3,328.96 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

530.67 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2,559.08 zł

6.00 osób

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

6.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

9.00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 3.00 osób

6.00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

6,258.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

3,120.94 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11,514.17 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Śląskie bez barier Głównym celem projektu jest 
monitoring stopnia wdrożenia 
Konwencji ONZ o prawach osób 
niepełnosprawnych w śląskich 
jednostkach administracji 
publicznej

Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

750,900.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

Druk: MPiPS 11



1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 szkolenie z zakresu podstawowych zagadnień związanych z 
prawem dostępu do informacji publicznej, ponownym 
wykorzystywaniem informacji sektora publicznego oraz 
prawem do składania petycji

Gmina Pyskowice 2,000.00 zł

2 szkolenie dotyczące metod i technik konsultacji społecznych 
oraz form skutecznej komunikacji z uczestnikami działań 
partycypacyjnych

Miasto Poznań 5,100.00 zł

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2 Modelowe Rady Seniorów w 
woj. śląskim

Celem projektu było 
zwiększenie poziomu 
uczestnictwa seniorów w 
tworzeniu, wdrażaniu i 
monitorowaniu polityk 
publicznych poprzez 
wypracowanie standardów 
funkcjonowania rad seniorów i 
wzmocnienie potencjału 33 
działających rad na terenie woj. 
śląskiego oraz ich członków.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

158,927.00 zł
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Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Grzegorz Wójkowski-prezes
Iwona Nowak-członek zarządu

22.06.2018
Data wypełnienia sprawozdania
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