
Ministerstwo Pracy
i Polityki Społecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
organizacji pożytku publicznego

za rok 2015

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2016-06-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. KATOWICE

Powiat M. KATOWICE

Ulica WARSZAWSKA Nr domu 19 Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-009 Poczta KATOWICE Nr telefonu 322031218

Nr faksu E-mail grzegorz@bonafides.pl Strona www www.bonafides.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2005-05-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27816649800000 6. Numer KRS 0000183154

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grzegorz Wójkowski Prezes TAK

Iwona Nowak Członek Zarządu TAK

Natalia Podbielska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jakub Jackiewicz Członek Rady 
Stowarzyszenia

TAK

Żaneta Zimon Członek Rady 
Stowarzyszenia

TAK

STOWARZYSZENIE AKTYWNOŚCI OBYWATELSKIEJ BONA FIDES
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działalności stowarzyszenia jest działanie na rzecz rozwoju kultury 
polskiej, przejrzystości i uczciwości życia publicznego, ochrony wolności 
praw człowieka i swobód obywatelskich oraz prowadzenie działań 
wspomagających rozwój wolontariatu, społeczności lokalnych, 
demokracji, społeczeństwa obywatelskiego, przeciwdziałanie i łagodzenie 
skutków bezrobocia, a także przeciwdziałanie dyskryminacji ze względu na 
płeć, rasę, wiek i wyznanie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

a) organizowanie odczytów, seminariów, sympozjów, warsztatów i 
szkoleń, jak również innych form działalności oświatowej oraz 
propagowanie i wymiana doświadczeń w zakresie objętym celami 
stowarzyszenia,
b) inicjowanie oraz wspieranie imprez kulturalnych,
c) działanie na rzecz swobodnego dostępu do informacji publicznej,
d) monitorowanie działań władz samorządowych i innych instytucji,
e) udział w postępowaniach sądowych i administracyjnych w sprawach 
wynikających z celów statutowej działalności Stowarzyszenia, a w 
szczególności w sprawach z zakresu ochrony praw i wolności 
obywatelskich oraz naruszania bądź ograniczania prawa do informacji 
publicznej,
f) udzielanie wsparcia i pomocy prawnej,
g) podejmowanie i prowadzenie litygacji strategicznej spaw 
precedensowych,
h) składanie w interesie społecznym oraz w interesie osób trzecich petycji, 
skarg i wniosków w sprawach objętych zakresem statutowej działalności 
Stowarzyszenia,
i) edukacja w zakresie praw człowieka,
j) prowadzenie działalności wydawniczej i publicystycznej,
k) promocja idei wolontariatu i praca na rzecz jego rozwoju,
l) współpraca z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi 
prowadzącymi działalność w zakresie objętym celami stowarzyszenia,
m) skupianie wokół idei stowarzyszenia osób zainteresowanych jego 
celem, w tym przedstawicieli środowisk naukowych w kraju i za granicą.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

Druk: MPiPS 2



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

3000

800

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W 2015 r. Stowarzyszenie realizowało następujące projekty:

1. Organizujmy się – budowanie silnych społeczności lokalnych - głównym celem projektu była budowa 
silnych i trwałych grup mieszkańców, zdolnych do zajmowania się licznymi problemami występującymi 
w ich społecznościach. Projekt bazował na metodzie organizowania społecznościowego jako narzędzia 
aktywizacji mieszkańców 5 dzielnic Katowic i 2 Bielska-Białej. 
2. Wzmocnienie rozwoju programu Organizowanie Społecznościowe w Polsce - głównym celem 
projektu jest rozwój programu organizowania społecznościowego poprzez zwiększenie wiedzy z zakresu 
metody oraz tworzenia i rozwoju sieci organizacji społecznościowych na szczeblu krajowym. W ramach 
projektu w maju 2015 r. zespół organizowania społecznościowego wraz z liderem 1 z inicjatyw 
sąsiedzkich współpracujących z Bona Fides odbyli wizytę studyjną w organizacji Citizens UK w Londynie.
3. Europejska Szkoła Organizowania Społecznościowego - projekt przewiduje opracowanie metodologii 
edukacji dorosłych z zakresu organizowania społecznościowego, która posłuży do przeprowadzenia 
dwóch cyklów szkoleniowych, w ramach, których 36 organizatorów społecznościowych podniesiesie 
swoje kompetencje w zakresie umiejętności niezbędnych do wysokiej jakości pracy z lokalnymi 
inicjatywami mieszkańców.
4. Masz Głos, Masz Wybór - w ramach tego projektu Bona Fides współpracowało z Fundacją im. 
Batorego, wspierając organizacje i grupy nieformalne realizujące działania w ramach zadania Dostępni 
Radni.
5. Skontroluj jak działa budżet obywatelski w twojej gminie  - w ramach projektu przeprowadziliśmy 
monitoring realizacji budżetów obywatelskich w 18 jednostkach samorządu terytorialnego z całej 
Polski, przygotowaliśmy i przetestowaliśmy narzędzie do monitoringu oraz przekonaliśmy większość 
kontrolowanych urzędów do wprowadzenia zmian na podstawie uzyskanych wyników.
6. Zlecamy pożytecznie, wydajemy z pożytkiem - celem projektu było zwiększenie efektywności 
zaspokajania potrzeb społ. lokalnych poprzez społeczną kontrolę wydatkowania środków publicznych w 
trybie ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie. W ramach projektu wypracowano 
standardy audytu zlecania zadań publicznych, wyszkolono audytorów – przedstawicieli samorządów i 
ngo oraz przeprowadzono audyty w 16 gminach, powiatach i województwach. Zweryfikowane w 
praktyce standardy posłużyły do opracowania publikacji upowszechniającej. Dodatkowo 320 
samorządowców i przedstawicieli ngo w 16 województwach wzięło udział w seminariach 
upowszechniających standardy, zachęcających do samodzielnej weryfikacji efektywności i 
gospodarności.
7. Monitoring realizacji polityki senioralnej na poziomie miast - w ramach projektu przeprowadzono 
pilotażowe monitoringi realizacji polityki senioralnej w 2 śląskich miastach, z których sporządzono 
raporty. Następnie, we współpracy z lokalnymi grupami seniorów, zrealizowano monitoringi realizacji 
polityki senioralnej w 8 miastach, zakończone raportami. Poza tym stworzono raport podsumowujący 
projekt; przygotowano i przetestowano narzędzie do prowadzenia monitoringu, a także zorganizowano 
8 debat lokalnych, w których wzięło udział ok. 230 osób.
8. Wolontariat Europejski w ramach Programu Erasmus+ - w 2015 r. Stowarzyszenie realizowało w 
sumie 26 projektów - w tym 10 projektów własnych oraz 16 projektów w partnerstwie zewnętrznym. W 
ramach ww. projektów mieliśmy okazję wysłać 35 wolontariuszy do 13 różnych krajów; gościć 8 
wolontariuszy z 4 różnych krajów w Katowicach oraz współpracować z 27 zagranicznymi organizacjami.
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2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych

Stowarzyszenie w 2015 
r. kontynuowało pracę 
metodą organizowania 
społecznościowego w 
czterech dzielnicach 
Katowic (Bogucice, 
Burowiec, osiedle 
Paderewskiego, Borki) 
oraz rozpoczęło pracę 
w nowej dzielnicy 
(Załęże) w ramach 
projektu „Organizujmy 
się – budowanie silnych 
społeczności 
lokalnych”. Celem 
projektu jest budowa 
silnych i trwałych grup 
mieszkańców, zdolnych 
do zajmowania się 
licznymi problemami 
występującymi w ich 
społecznościach. 
Projekt bazuje na 
metodzie 
organizowania 
społecznościowego jako 
narzędziu aktywizacji 
mieszkańców. Liderzy 
lokalnych społeczności 
są przygotowywani do 
aktywnego wpływania 
na decyzje publiczne 
poprzez pracę z 
organizatorami 
społecznościowymi i 
szkolenia.

94.99.Z

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

upowszechnianie i 
ochrona wolności i praw 
człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także 
działania wspomagające 
rozwój demokracji

Stowarzyszenie w 2015 
r. prowadziło liczne 
działania 
monitoringowe w 
różnych jednostkach 
samorządu 
terytorialnego. W 
ramach projektu 
„Zlecamy pożytecznie, 
wydajemy z pożytkiem” 
- stworzono narzędzie 
do monitoringu 
współpracy jednostek 
samorządu 
terytorialnego z 
organizacjami 
pozarządowymi oraz 
przeprowadzono 
pilotaż monitoringu, a 
w ramach projektu 
„Skontroluj jak działa 
budżet obywatelski w 
twojej gminie” 
przeprowadzono 
narzędzie do 
monitoringu urzędów 
gmin i przeprowadzono 
pilotaż monitoringu w 
18 gminach i miastach 
woj. śląskiego. Z kolei w 
ramach projektu 
"Monitoring realizacji 
polityki senioralnej na 
poziomie miast" 
przeprowadzono 
pilotażowe monitoringi 
realizacji polityki 
senioralnej w 2 śląskich 
miastach, z których 
sporządzono raporty. 
Następnie, we 
współpracy z lokalnymi 
grupami seniorów, 
zrealizowano 
monitoringi realizacji 
polityki senioralnej w 8 
miastach, zakończone 
raportami. Poza tym 
stworzono raport 
podsumowujący 
projekt; przygotowano i 
przetestowano 
narzędzie do 
prowadzenia 
monitoringu, a także 
zorganizowano 8 debat 
lokalnych, w których 
wzięło udział ok. 230 
osób.

94.99.Z
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 1,365,647.22 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1,339,229.92 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

85.59.B W ramach działalności gospodarczej 
prowadzonej w 2015 roku Stowarzyszenie 
Aktywności Obywatelskiej Bona Fides 
zrealizowało jedno szkolenie dla urzędu miasta 
w Dąbrowie Górniczej z zakresu dostępu do 
informacji publicznej. Podczas szkoleń 
poruszane były takie zagadnienia jak pojęcie 
informacji publicznej, zakres stosowania ustawy 
o dostępie do informacji publicznej, przesłanki 
odmowy udostępniania informacji publicznej, 
pobieranie opłat za udostępnienie informacji 
publicznej, informacja publiczna przetworzona. 
Szkolenie było przeprowadzone przez eksperta 
ze Stowarzyszenia Bona Fides w wyżej 
wymienionym obszarze.

63.12.Z Stowarzyszenie Bona Fides w 2015 
kontynuowało prowadzenie w Katowicach 
lokalnego portalu informacyjnego pod nazwą 
Infokatowice.pl (www.infokatowice.pl). W 
portalu poruszane są m.in. tematy dotyczące 
kultury i sportu. Ważną część portalu stanowią 
informacje o tym, co dzieje się w 
poszczególnych częściach miasta, a także o 
działalności Urzędu Miasta Katowice i Rady 
Miasta Katowice. Portal porusza także 
najważniejsze tematy dotyczącego całego 
regionu, a zwłaszcza różnych regionalnych 
instytucji publicznych, w tym Śląskiego Urzędu 
Marszałkowskiego oraz Urzędu Wojewódzkiego 
Województwa Śląskiego.
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b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 18,623.00 zł

d) Przychody finansowe 689.69 zł

e) Pozostałe przychody 7,104.61 zł

761,683.09 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 570,442.93 zł

0.00 zł

150.00 zł

570,292.93 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

2.4. Z innych źródeł 26,417.30 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 423,111.81 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 16,489.08 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

1 Prowadzenie działalności strażniczej i monitoringowej 11,370.92 zł

2 Organizowanie społecznościowe 899.30 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 7,103.90 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 761,683.09 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 60,965.44 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 8,549.63 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1,299,921.49 zł 13,781.42 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1,278,264.48 zł 13,781.42 zł

0.00 zł 0.00 zł

10,073.37 zł

10,713.27 zł

0.00 zł

870.37 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 8,549.63 zł

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

3.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

Druk: MPiPS 8



3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

5.0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

3.9 etatów

17.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

18.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0.00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0.00 osób

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 445,268.81 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

145,437.46 zł

145,437.46 zł

- nagrody

- premie

0.00 zł

0.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 299,831.35 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

437,990.67 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 437,990.67 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

7,278.14 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

4,377.27 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

970.83 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2,533.55 zł

6.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5.00 osób

1.00 osób

6.00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

6.00 osób
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

12,636.73 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

9,000.00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12,636.73 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Grzegorz Wójkowski-prezes
Natalia Podbielska-członek 

zarządu
Iwona Nowak-członek zarządu

26.06.2016

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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